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Detalii deraportare a datelor statistice pentru calculul indicatorilor de calitate privind cer cetarea
Clasadeindicatori C2. Cercetarestiintifica / creatie artistica

Universitatea raporteaz conform tabelului dinAnexa 1 toate cadrele didacticg de cercetare
titulare, grupate pe ramuri géinta. Tabelul va cotine pentru fiecare cadru didactic sau de cerceitatar
doar valorile totale ale informaiilor aferente indicatorilor de calitate privind rcetarea (preluate din
fisierele arhivatai denumite conforminexei 2) astfel:

* Punctajul total realizat de fiecare cadru didasticle cercetare titulaconform Fisei de verificare a
Tndeplinirii standardelor minimale CNATDGU

* Indicii Hirsch, din fisierele PDF, calcula pe fiecare platforth (Google Scholar, Web of Scienge
respectiv, Scoplis

* Punctajul total realizat de fiecare cadru didacgicde cercetare titulaconform Fisei individuale de
articole si brevete

In paralel, fiecare cadru didact de cercetare titular pragpste si centralizeaz informaiile care
descriu propria activitate de cercetare/gesartistia, in vederea centralidi si raportrii acesteia #tre
universitate.

Pentru o aplicare uniforina prezentei metodologii, cadrele didacticenstitugiile de Tnwitamant
superior vor pune in aplicare uftoarele specifigéi pentru indicatorii C2.1, C2.8 C2.3.

C2.1 Calitatea resursei umane

Universitatea raporteaz pentru fiecare cadru didactit de cercetare titular punctajul calculat
conform criteriilor CNATDCU pentru domeniul Tn eaacesta dime titlul respectiv (dirFisa de verificare
a Indeplinirii standardelor minimale CNATDCUealizak de fiecare cadru didactit de cercetarepentru
postul ocupat in prezent sau domeniul in gaeedat abilitarea, déacabilitarea a fost ulterioarconcursului
pentru ocuparea postului). Pentru personalul careste Tncadrat ca profesor, respectiv CS |, dasiaut
abilitarea pentru conducerea de doctorat, rapa@rtseeface la standardul minim pentru abilitarepeetv
profesor universitar. In ceea ce psiteepersonalul incadrat pe pgaide lectorsef de luchri sau asistent
(respectiv CS lll, cercator, asistent de cercetare) raportarea se fadaridadele minimale pentru ocuparea
postului de conferarar. Criteriile CNATDCU pe bazaicora se va calcula punctajul se #sgsc Tn anexele
la OM 6560/2012Anexa 3.1) si OM 4204/2013 Anexa 3.2) si Anexa 3.3 In cazul Comisiilor de Medicin
Medicini denta#i, Farmacie, valabile la data de 1 ianuarie 20I1Bertionate in tabelul dif\nexa 3.

in fisele de verificare se includ detaliat toate elementare aduc puncte conform indicatorilor
CNATDCU. Totodai se megioneaz explicit da@ sunt indeplinite sau nu criteriile peute Tn standardele
minimale CNATDCU i se realizeax totalurile pentru punctajele ghute. La finalul feei se realizediz
totalul general pentru indicatorii din Tabelul prigt standardele minimale CNATDClA(exa3) (conform
coloanei indicatori relevan cei care aduc punctg) se memioneaz explicit, daé este cazul, criteriile
CNATDCU neindeplinite. Tn situ@ in care un cadru didactic nu realizeanul dintre criteriile obligatorii
stabilite de CNATDCU, se va marca printr-un "X" @aha "Criteriu neindepliniti se va metiona
indicativul criteriului neindeplinit.

Centralizarea datelor pentru acest indicator vindgita de arhivarea. la nivel de universitate. a
documentelor justificative specificd=iga de verificare a indeplinirii standardelor mininealCNATDCU
pentru fiecare cadru didactcde cercetare al universiti), conform specificgilor din Anexa 2 Stucturarea
arhivei electronice.

C2.2 - Impactul activitdtii stiinfifice/ creatiel artistice
Utilizare Platforme pentru calcularea impactului activitdfii stiinifice (Google Scholar, Web of Scienge
Scopus)

Universitatea raporteazpentru fiecare cadru didacticde cercetare titulacare se regete in lista
de la Indicatorul C2.1, valorile indicilor Hirsclare se ofin utilizand platformele Google Scholar, I1SI Web
of Sciencesi, respectiv, Scopus. Indicii ghuti dupa utilizarea platformelor pentru calcularea impaagiul
activitatii stiintifice, vor fi complet# in tabelul dinAnexa 1.

! se includ cadrele didactice titularg cadrele didactice angajate cu nodirfintreag?, cu un contract pe perio&dietermina& pe cel pgin 1 an
universitar, valid Tn perioada de raportare.
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Mentiuni preliminare;

1. Accesul la ISI Web of Science si, respectiv, Scopus poate fi olinut prin intermediul platformei
ANELISPLUS, conform regulilor de acces ale acesteia. Acestilge poate realiza prin:

a. Afilierea instituiei la platforma AnelisPlusi asigurarea accesului la platfatriin interiorul
institutiei sau prin oferirea demobile acces’citre orice alt computer;

b. Achizitionarea direc¢ta accesuluiitre 1SI Web of Sciencg Scopus.

c. Accesarea individuala ISI Web of Sciencg, respectiv, Scopus prin intermediul unei institu
afiliate (Lista instittiilor afiliate se regseste la http://www.anelisplus.ro/?page_id=68)

2. Utilizarea platformei Google Scholar presupune, Tn primul rand, folosirea (sau createg caz) unei
adrese de email pe congirhail, sau a unei adrese de email asadizogle Scholar.

3. Pentru obtinerea de rezultate concludente, utilizarea oricirel platforme mentionat anterior
(Google Scholar, Web of Science si Scopus) trebuie si fierealizata cu implicarea directd a cadrului
didactic sau de cercetare vizat.

Etapele de acces la platform&eogle Scholar, Web of Science si, respectiv, Scopus in vederea calcafii

indicilor Hirsch sunt descrise tinexa 4.

C2.3 - Performanta activitditii stiinifice

Universitatea raporteazpentru fiecare cadru didacticde cercetare tituldicare se regete in lista
de la Indicatorul C2.1, nuirul de articole publicate n ultimii patru ani ieviste ,Nature”si ,Science”, n
reviste clasificate ISI (doar zonelesi® sau galbenconform clasifiarii UEFISCDI), ERIH INT1si ERIH
INT2 si numirul de brevete nionale, interngonalesi triadice oljinute in ultimii patru ani preluate din
randulTOTALdin Fisa individuak de articolesi brevete, vezAnexa 5 (la nivelul universitii se vor prelua
din tabelele individuale doar inforride ce privesc totalul acumulat de cadrul didactiau de cercetare,
pentru fiecare din rubricile incluse #inexa 5).

Fisa individuah de articolesi brevete se realizeain conformitate cu modelul diinexa 5, pornind
de la lista de articole publicatg brevete okinute in ultimii patru ani, pentru fiecare articehu brevet
mertionandu-se tipul incadiii acestuia din punct de vedere al clagificrevistei in care a fost publicat
articolul, respectiv nivelul de recurngere al brevetului.

Astfel, pentru fiecare articol/brevet se va opta w&i favorabil clasare.

» Lista revistelor clasificate ERIH INT§ ERIH INT2 poate fi consultatla:
https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/eritid@aorm
Revistele pot fi autate fie dup ISSN, fie alfabetic. Pentru revistele clasaterdife evaluiri diferite se
opteaz pentru cea mai barclasare.

» Clasificarea pe ani a revistelor ISI poate fi cdtadai la:
http://uefiscdi.gov.ro/articole/1722/Articole.html
Se va alege anul 1n care a fost publicat articdal va selecta categorachet de Informatii si
subdomeniul Tn care a @pit respectivul articol. Se va facgutare dup ISSN iar Tn situga Tn care vor
apirea mai multe rezultate (acgeeevisti poate aprea Tn zone diferite pentru subdomenii diferite, e
zona rgie pentru subdomeniul 4 zona galbef pentru subdomeniul B) se optégeentru cea mai ban
clasare.

Anexe

Anexa 1. Tabel institwonal privind normareasi activitatea de cercetare a cadrelor didactigede cercetare din
universitate

Anexa 2. Structurarea arhivei electronice

Anexa 3. Centralizator privind standardele minimale CNATDCAhexa 3.1. OM 6560/2012; Anexa 3.2.0M 204/2013;
Anexa 3.3 Mod de calcul punctaj CNATDCU (domenmifkicini, Medicini dentar, Farmacie)

Anexa 4. Utilizare platforme pentru calcularea impactulactivitgii stiinzifice (indice Hirsch); Anexa A4.1. fi
individuali pentru impactul cregei artistice - 1C2.2; Anexa A4.2. fi individuaki pentru impactul performaai
sportive - IC 2.2.

Anexa 5. Fisd individuali de articolesi brevete — 1C2.3 (ultimii 4 ani, perioada 2011-20,LA5.1. Fid individuali
pentru performaya cregiei artistice — 1C2.3 (ultimii 4 ani, perioada 204014); A5.2. Rid individuaki pentru
performana sportivi — 1C2.3 (ultimii 4 ani, perioada 2011-2014).
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