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Planul operational al 
Facultatii de Mecanică din Craiova  

pentru perioada 2023‐2024 (an academic) 
 

Nr. 
crt. 

Proiect /  
Actiune majora 

Termen 
de 
realizare 

Rezultate 
estimate 

Indicatori de 
masurare pt. 
rezultate 

Resurse 
atrase 

Resurse 
solicitate 

1. 

Optimizarea activitatii 
curente,  in cadrul consiliului 
facultatii si a consiliilor 
departamentelor 

permanent
Activități  
specifice 

Îndeplinirea cu 
celeritate a  
atribuțiilor 
stabilite 

Membrii  
din 
consiliu 
facultății 

 

2. 
Desfasurarea  
activitatilor comisiilor 
Consiliului Facultății  

permanent
Activități dedicate, 
susținute de 
membrii comisiilor 

Analize 
Norme și soluții 
curente 

Membrii  
din  
consiliu 

 

3. 

Dinamica  studentilor la nivel 
de an de studiu /specializare 
pentru programe de studii 
universitare de licență, 
masterat și doctorat 

semestrial 
/ anual 

Statistica  
nr.de stud/ an/spec 
la programe de studii 
(L, M, D) 
Statistica  
numarului de 
absolventi  
angajati   

1 statistica / 
semestru;  
1 statistica 
anuală; 
propuneri de 
termene și 
măsuri 
cuantificabile;  

BCF  
Membrii  
Comisiei de 
specialitate 
din  
Consiliu 
 

 

4. 

Analiza semestriala a 
rezultatelor sesiunilor de 
examene si luarea masurilor 
necesare pentru 
imbunatatirea 
procesului de  
învatamant. 

semestrial

 Dinamica 
abandonurilor și 
exmatriculărilor/ 
spec./facultate 
 Media notelor 
 Plan de masuri 
pentru 
îmbunatatirea 
situatiei scolare

Aproximativ  
75 %   ‐ rata 
absolventilor 
Minim 90 % din 
promoție să 
finalizeze  
studiile 

BCF, 
Membrii  
Comisiei  
de 
specialitate 
din  
consiliu 

 

5. 

Promovarea evaluării pe parcurs 
– suport al  învățării continue/ 
constante, în detrimentul 
evaluării sumative 

semestrial Nr. discipline 
Țintă  
75 % 

BCF, 
Cadre 
didactice 

 

 



 

 

 

Nr. 
Crt. 

Proiect /  
Actiune majora 

Termen 
de 
realizare 

Rezultate 
estimate 

Indicatori de 
masurare pt. 
Rezultate 

Resurse 
atrase 

Resurse 
solicitate 

6. 

Analiza perspectivelor 
prinvind evoluția programe 
de studii, în raport cu 
candidații, strategia 
instituțională, evoluția 
profesiilor, necesităților 
mediului socio‐economic 
 

permanent
Optimizarea 
numărului de 
masterate  

Propunere de 
masterat cu 
încadrare în 
domeniu,  
Automobile 
hibride, electrice 
și autonome  

Colaborari 
din mediul 
socio‐
economic 
regional 

 

7. 

Sustinerea 
innternaționalizării  
studenți internationali 
inmatriculați în  
Facultatea de Mecanică 

permanent Nr. studenti 

Propuneri de 
locuri în cifra de 
școlarizare 
 

BCF 
CF 
Studenți 

 

8. 
Dezvoltarea continuă a 
componentei de cercetare la 
nivelul studiilor universitare  

pe tot 
parcursul 
anului 
academic  

Implicarea în 
cercetare la 
nivelul 
programelor de 
studii universitare

Nr. de studenți 
masteranzi care 
isi desfasoara 
activitate de 
cercetare în 
universitate 

Institutiona
le ( inclusiv 
finanțări 
proprii din 
contracte  
de 
cercetare) 

Suținerea 
activităților 
specifice în 
laboratoare 
și 
îndrumare/ 
coordonare 

9. 

Adaptarea planurilor  
de învățământ (curriculei) și 
îmbunătățirea continuă a  
fișelor disciplinelor, pentru a 
se asigura atât o flexibilizare 
a activității didactice cât și a 
se respecta cerințele de 
calitate 

anual 

Realizări la toate 
programele 
universitare de 
studii 
 

Discipline din 
cadrul planurilor 
de învățământ, 
indiferent de 
programul 
universitar de 
studii  

BCF 
Cadre 
didactice  
Studenți 
Agenți 
economici 

 

10. 

Organizarea 
practicii comasate sub forma 
de internship, cu angajarea 
practicantilor  la agenți 
economici  de profil 

anual 
Nr. Parteneri 
Nr. studenti 
angajati  

20 de 
colaboratori 
 
20 de studenți 
angajați  

BCF 
Cadre 
didactice 
Studenți 
Agenți 
economici 

 

11. 

Imbunatatirea 
continua a sistemelor, 
educational si de 
management al calitatii   
în conformitate cu  
feed‐backul oferit de 
partenrii – studenți  
și colegi 

permanent

Acces pentru  
studenții 
chestionați  
  
Autoevaluare 
 
Evaluare  
colegiala 
 

100% 
 
 
 
100% 
 
 
90% 
 

BCF 
Studenți 
Cadre 
didactice 

Platforma  
UCV 
Evidența 
Stuidenților 

 



 

 

 

Nr. 
crt. 

Proiect /  
Actiune majora 

Termen 
de 
realizare 

Rezultate 
estimate 

Indicatori  
de masurare  
pt. rezultate 

Resurse 
atrase 

Resurse 
solicitate 

12. 

Adaptarea 
procesului de invatamant 
prin utilizarea noilor 
tehnologii informationale si 
de comunicatii.  
Utilizarea 
platformelor și a experienței 
acumulate 

permanent

 
Material didactic 
în mediul virtual 
 
Suport informatic 
din facultate  
 
Interacțiuni  
on‐line intre 
cadru   didactic– 
studenți  
 

50% 
 
 
100% 
 
 
90% 
 

Fonduri la 
nivel de 
facultate, 
Finanțări la 
nivel de 
proiecte de 
tip formare 
continuă 
  

 

13. 

Plan intern de CDI 
Activitatea  centrului de 
cercetare al facultății 
Organizarea cadrelor 
didactice și de cercetare în 
laboratoare de cercetare 
Participarea in proiecte de 
cercetare naţionale şi 
internaţionale 
Publicarea de lucrări în 
reviste naţionale şi 
internaţionale 
Publicarea de lucrări la 
conferinţe naţionale şi 
internaţionale 
Publicarea de cărţi în edituri 
naţionale şi internaţionale 
Participarea în colectivele de 
redactie a revistelor, 
realizarea de recenzii 
Aderarea la organizaţii 
profesionale 
naţionale şi 
internaţionale 

anual 
 Indicatori 
 ai comisiilor  
 CNATDCU 

Rezultate în 
Centrul de 
cercetare CECIM; 
doua laboratoare 
de cercetare pe 
departament; 
 minim 1 
lucrare publicată 
/ CD / an; 
min. 9 contracte 
de cercetare / 
studii / servicii de 
cercetare pentru 
mediul economic; 
 min. 30 membri
in colectivele de 
redactie a 
revistelor / de 
program ale 
conferintelor / 
recenzori; 
 3 propuneri de  
brevete; 
 50% dintre 
cadre didactice 
(prof si conf) să 
respecte criteriile 
CNATDCU 

Baza 
materială, 
la nivel 
instituțional

Cheltuieli 
deplasare 
conferinte
Taxe 
conferinte

 



 

 

 

Nr. 
crt. 

Proiect /  
Actiune majora 

Termen 
de realizare 

Rezultate 
estimate 
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masurare  
pt. rezultate 

Resurse 
atrase 

Resurse 
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14 

Pregătirea manifestărilor  
științifice ale facultății și a 
participărilor cu articole  
la Congrese, Conferințe și  
reviste (producția 
științifică a facultății) 
 

anual 

ICOME 2024 
CARE 2024 
80 de articole  
propuse de 
comunitatea 
academică a 
facultății  

Pregătire 
conferinte ICOME 
2024, CARE 2024 
Sustinere lucrari  
Dezbateri      
științifice 
Editare/ 
publicare la nivel 
 corespunzător 

Cadre 
didactice 
Studenți 

Cheltuieli 
deplasare 
conferinte 
Taxe 
conferinte 

15 

Asigurarea mentenanței 
la  CLADIREA ISTORICA ‐ 
Corp BA, respectiv 
continuarea activităților 
privind reparațiile curente 

permanent  modernizare  

Activități 
specifice din 
domeniul 
construcțiilor 

BCF 
Personal 
tehnic 
UCV 

 

16 
Derularea activităților de 
conservarea a clădirii 
HALE 

permanent 

păstrarea și 
eventual 
îmbunătățirea 
parametrilor 
specifici actuali 

Activități 
dedicate din 
domeniul 
construcțiilor 

BCF 
Personal 
tehnic 
UCV 

 

17 

Cooptarea specialiștilor 
din industrie în 
coordonarea activităților 
aplicative ale studentilor 

permanent 

Teme propuse în 
raport cu 
solicitarile 
agentilor 
economici 
Standuri de 
laborator 
Propuneri pentru 
dezvoltarea  
activități 

10 proiecte de 
diploma/lucrări 
de disertație în 
colaborare cu 
agenți economici/
teme propuse în 
comun 

BCF  
Cadre 
didactice 
Studenți 
Agenți 
econom. 

Dotări tehnice 
din 
laboratoare 
Baza materială 
a agenților 
economici 

18 

Dezvoltarea și 
consolidarea  
activității           
  de  tutoriat 

permanent 

Comunicare 
permanenta cu 
studenții 
Monitorizarea 
restantelor și 
recuperărilor de 
activităților 
aplicative 

Intalniri 
saptamanale, 
înclusiv în mediul 
online 

BCF  
Cadre 
didactice 
Studenți 

 

19 
Evaluare periodică a 
programelor se studii  

la nivelul 
anului 
academic  

Rapoarte interne  
Raport de evaluare 
internă (ARACIS)  
pt Construcții Civile 
Industriale și 
Agricole, respectiv 
Ingineria și 
Protecția Mediului 
în Industrie ‐IPMI 

Menținerea 
acreditării CCIA, 
respectiv IPMI 

BCF 
Cadre 
didactice 
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crt. 
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majora 

Termen 
de realizare 

Rezultate 
estimate 
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20 
Organizarea actiunilor 
specifice admiterii 

anual 

Ocupare locuri 
bugetate 
Ocupare locuri 
cu taxa 
Cadre didactie 
implicate 

100% 
 
20‐25% 
 
100 % 

BCF 
Cadre 
didactice 
Studenți 

Suport logistic 
specific 

21 
Dezvoltarea 
resurselor umane 

permanent 

Indicatorii 
ARACIS 
Nr norme/ 
cadru didactic 
Nr cursuri/ 
cadru didactic 
Perfectionare 
personal 
Susținerea 
concursurilor 
pentru 
posturile 
didactice, 
respectiv 
atragerea de 
cadre didactice, 
personal de 
înaltă calificare 

 
 
Maxim 2,  
 
Recomandare de 
5 cursuri / CD 
10% din activități 
de formare 
Minim 5 posturi 
anual, pe 
perioada 
determinată / 
nedeterminată 
 
 
 
 

BCF,  
CF  
Cadre 
didactice 

 

22 
Organizare/participare 
pentru/la Cercuri 
Științifice Studențești 

sesiune anuală 
(în semestrul al 
II‐lea) 

Lucrul în echipa
Dezvoltare 
abilități de 
învățare, 
studiu, 
cercetare 

Organizara minim 
a unui cerc 
studențesc, 
raportat la 
ramura de știință 

BCF   
Cadre 
didactice 
Studenți 

Laboratoare, 
Echipamente 
de proiecție 

23 
Susținere activități 
extracurriculare 
studențești 

permanent 
Vizite tehnice  
Proiecte 
dedicate  

7 vizite tehnice 
  3 proiecte de 
impact social‐ 
cultural 

Studenți 
BCF  
Cadre 
didactice 

 

24 
Creșterea și consolidarea 
vizibilității / imaginii 
academice a facultății 

permanent 

Eveniment  
”75 de ani de la 
înființarea 
învățământului 
superior 
mecanic în 
Craiova” 

Sesiune 
aniversare 
Omagiu adus 
Seniorilor și 
comunității 
Acordarea DHC 
unei personalități 

BCF  
Cadre 
didactice 
Studenți 

 

 

Decan,  

Prof. univ. dr.ing. Ilie DUMITRU 


