CODUL DREPTURILOR SI
OBLIGATIILOR STUDENTULUI
DIN UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

adoptat in Sedinta Senat din 16.07.2012



DISPOZITII GENERALE

Art. 1: Prezentul document normativ reglementeaza statutul studentului din Universitatea din
Craiova, in conformitate cu prevederile articolului 2 din Codul drepturilor si obligatiilor
studentului, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
3666/30.03.2012.

Art. 2: Studentii sunt membri egali ai comunitatii academice si parteneri ai Universitatii din

Craiova.

Art. 3: Activitatea studentilor in cadrul comunitatii universitare este reglementata pe baza
urmatoarelor principii:

a) principiul nediscrimindrii, conform caruia toti studentii beneficiaza de egalitate de
tratament din partea Universitatii;

b) principiul participarii la decizie;

¢) principiul libertatii de exprimare;

d) principiul dreptului la consiliere si la servicii complementare gratuite in Universitate,
conform legii;

e) principiul accesului liber si gratuit la informatii care privesc propriul parcurs educational si

viata comunitatii universitare, conform prevederilor legale.

DREPTURI, LIBERTATI SI GRATUITATI

Art. 4: Conform Legii nr. 1/2011 si Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului nr. 3666/30.03.2012, studentii beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) dreptul la invatamaant de calitate;

b) dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externa, cu recunoasterea, conform
legii, a creditelor obtinute n acest fel; prevederilor legislatiei in vigoare si cartelor
universitare;

c) dreptul de transfer de la o universitate la alta, conform prevederilor legislatiei in vigoare si
a cartelor universitare;

d) dreptul la protectia datelor personale;



e) dreptul la suport de curs gratuit (de minimum 5 pagini), in format fizic sau electronic, si
acces la toate materialele didactice disponibile Th mod gratuit in bibliotecile universitare sau
pe site-ul facultatii;

f) dreptul de a fi informat, in primele doua saptamani de la inceperea semestrului, cu privire la
programa analitica, structura si obiectivele cursului, competentele generate de acesta, precum
si cu privire la modalitatile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioara a
modalitatilor de evaluare si examinare poate fi facuta doar cu acordul studentilor;

g) dreptul de a beneficia la inceputul primului an de studiu de un ,,Ghid al studentului”, cu
informatii referitoare la: drepturile si obligatiile studentului, disciplinele din planul de
Tnvatamant, serviciile puse la dispozitie de universitate, procedurile de evaluare, cuantumul
taxelor, baza materiala a universitatii si a facultatii, informatii despre asociatiile studentesti
legal constituite, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare, mobilitati, precum
sl alte facilitati si subventii acordate;

h) dreptul de a beneficia de un indrumator de an/sectie/grupa, in functie de dimensiunea
acestor structuri, din randul cadrelor didactice din facultatea Tn cadrul careia isi desfasoara
cursurile;

1) dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, seminarelor, lucrarilor practice, a prestatiei
cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de
studii urmat, potrivit prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare. Evaluarile sunt informatii publice si sunt folosite in evaluarea
performantelor respectivelor cursuri, seminare, stagii de practica, programe de studiu si cadre
didactice;

j) dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale
institutiei la care studiaza, in conditiile legislatiei Tn vigoare;

K) drepturi de autor si de proprietate intelectuala pentru rezultatele obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si Cartei
universitare si eventualelor contracte intre parti;

I) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica, profesionala,
psihologica si sociala, conexe activitatii de Tnvatamant, puse la dispozitie de institutia de
fnvatamant superior, potrivit Cartei universitare;

m) dreptul la practica Tn conformitate cu obiectivele programului de studii universitare,

precum si dreptul la baza materiala, transport si masa asigurate in conditiile legii;



n) dreptul la recunoasterea practicii efectuate individual, dupa evaluarea gradului de
indeplinire a obiectivelor de practica in conformitate cu programul de studiu;

0) dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare;
p) dreptul de a studia in limba materna sau intr-o limba de circulatie internationala, daca
exista aceasta posibilitate in institutia de Tnvatamant superior, in limita locurilor atribuite
pentru acest tip de program de studii;

q) dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi,
reprezentand cursuri, laboratoare si seminare, exceptand cazurile de pregatire practica;

r) dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa
parcurgerea unui curs, cu respectarea programei, si dreptul de a cunoaste baremul dupa care a
fost evaluat;

s) dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate
temporara sau permanenta, certificata medical, care face imposibila prezentarea cunostintelor
invatate Tn maniera prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternativa
indicata sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii;

s) dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne
ale universitatii. Rezolvarea contestatiei va fi facuta de catre o comisie din care nu fac parte
cadrele didactice care au evaluat initial, Tn prezenta studentului contestatar, in cazul in care
studentul solicita acest lucru;

t) dreptul de a i se restitui, la cerere, in copie, un exemplar nregistrat de universitate al
lucrarii de licenta/dizertatie si de a i se comunica punctajul acordat;

t) dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in vederea dezvoltarii
personale, integrarii Tn societate si dezvoltarii capacitatii de angajare, pastrarii locului de
munca si mobilitatii pe piata muncii;

u) dreptul de a beneficia de trasee flexibile de Tnvatare, conform art. 123 alin. (7) din Legea
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Tn acest sens, in cadrul programului de
studiu va fi asigurat un numar minim de cursuri optionale si/sau facultative din totalitatea
cursurilor oferite de universitate.

v) dreptul de a cunoaste mecanismele prin care se stabilesc taxele de studiu, precum si alte
taxe percepute de universitate, in conformitate cu Carta universitara.

w) dreptul sa fie informati cu privire la numarul, tipul si cuantumul fiecarei taxe practicate de

catre universitati.



Art. 5: (1) Tn conformitate cu prevederile legale, studentii beneficiaza de gratuitate pentru:

a) studii universitare de licenta, master si doctorat in limita locurilor bugetate disponibile si
conform reglementarilor Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul
cetatenilor romani, cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand
Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, conform art. 142 alin. (4),
etnicilor romani de pretutindeni conform art. 205 alin. (4), precum si in cazurile prevazute la
art. 205 alin. (5) si (6) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) eliberarea actelor de studii si a celor care atesta statutul de student (inclusiv situatia
scolara/foaia matricola, diploma de licenta, inginer, urbanist, master si doctor, suplimentele la
diploma, adeverintele, carnetele si legitimatiile, inclusiv cele pentru accesul la bibliotecd);

c) accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte manifestari culturale si
sportive organizate pe teritoriul Romaniei in cazul etnicilor romani din afara granitelor tarii,
potrivit prevederilor art. 205 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Studentii beneficiaza de reduceri de tarife, dupa cum urmeaza:

a) cu cel putin 50% pentru transportul local Tn comun, de suprafata si subteran, precum si
pentru transportul intern auto, feroviar si naval, conform art. 205 alin. (2) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) de 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opera, film, la alte
manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice, conform art. 205 alin. (3) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Universitatea din Craiova incurajeaza participarea studentilor la actiuni de voluntariat,

pentru care pot primi un numar de credite, in conformitate cu prevederile legale Tn materie.

Art. 6: Studentii au urmatoarele drepturi sociale garantate de Lege:

a) asistenta medicala gratuita potrivit prevederilor art. 205 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) cazare, cu exceptia cazului n care studiaza in localitatea de domiciliu, Tn conditiile legii;

c) subventii pentru cazare conform art. 205 alin. (15) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si

completarile ulterioare;



d) acces in spatiile universitare pentru a organiza proiecte pentru studenti sau pentru a derula
activitatile interne, Tn afara orelor de curs si a altor activitati prestabilite, in conformitate cu
prevederile Cartei universitare;

e) dreptul de a sesiza abuzuri si nereguli si de a cere verificarea si evaluarea acestor sesizari
de catre organisme specializate prevazute de legislatia in vigoare, precum si dreptul la
protectia celor care sesizeaza, potrivit Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din
autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

f) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate sau transmise la adresele
oficiale de e-mail ale universitatii si de a primi raspuns scris, respectiv prin mijloace
electronice la aceste cereri, in conditiile stabilite de lege si de regulamentele universitare;

g) dreptul la un termen de inscriere de cel putin 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului
pentru concursurile organizate in universitate, inclusiv cele pentru burse, tabere, cazare si

mobilitati.

Art. 7: (1) Studentii pot beneficia de urmatoarele tipuri de burse:

a) burse pentru stimularea performantei, care se distribuie conform regulamentelor interne ale
universitatilor si care pot fi impartite in burse de merit, de studiu si de excelenta;

b) burse sociale, pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse, al caror cuantum
minim este propus anual de Consiliul National pentru Finantarea Invataimantului Superior,
raportandu-se la costurile reale pentru masa si cazare. Bursele sociale pot fi cumulate cu
celelalte tipuri de burse;

c) burse din alocatii bugetare sau venituri proprii extrabugetare ale universitatilor, precum si
alte tipuri de burse speciale, conform criteriilor stabilite de legislatia in vigoare, al caror
cuantum trebuie sa acopere cel putin costurile pentru masa si cazare;

d) burse pe baza de contract incheiat cu operatori economici ori cu alte persoane juridice sau
fizice de tipul celor prevazute la art. 205 alin. (10) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare

(2) Studentii pot beneficia de imprumuturi prin Agentia de Credite si Burse pentru Studenti in

conformitate cu art. 204 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.



REPREZENTAREA STUDENTILOR

Art. 8: Studentii sunt reprezentati in toate structurile consultative, decizionale si executive ale
Universitatii din Craiova, in conformitate cu prevederile Legii. nr. 1/2011, ale Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3666/30.03.2012 si ale Cartei

Universitare.

Art. 9: (1) In scopul asigurarii participarii reale si efective a studentilor la luarea deciziilor in
cadrul Universitatii, acestia se bucura de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a alege si de a fi alesi n structuri de conducere ale universitatii, conform Legii
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) dreptul de a fi reprezentati in senatul universitar si in consiliul facultatii intr-o proportie de
minimum 25%, in conditiile Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Cartei universitare;

c) dreptul de a fi reprezentati in structurile universitatii care gestioneaza serviciile sociale,
inclusiv comisiile de cazari, de alocare a burselor, de alocare a taberelor tematice;

d) dreptul de a participa la procedurile privind stabilirea modalitatii de desemnare a rectorului
prin reprezentanti, precum si in procesul de desemnare a acestuia, indiferent de modalitatea de
desemnare, potrivit art. 209 alin (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) dreptul de a fi informati si consultati de catre reprezentantii studentilor in legatura cu
hotararile votate in structurile de conducere ale institutiei din care acestia fac parte.

(2) Statutul de student reprezentant nu poate fi conditionat de catre Universitate, pe baza
performantelor academice sau a participarii la cursuri, seminarii ori laboratoare.

(3) Procesul de alegere a reprezentantilor studentilor in structurile consultative, decizionale si
executive ale Universitatii din Craiova se desfasoara in conditiile Legii nr. 1/2011 si ale
metodologiilor aprobate de Senatul Universitatii, fara implicarea cadrelor didactice.

(4) Universitatea din Craiova asigurd sprijinul logistic necesar desfasurarii proceselor
mentionate la alineatul anterior.

(5) Un student nu poate avea calitatea de student reprezentant in structuri decizionale
(consiliu, senat si consiliu de administratie) ale Universitatii pentru mai mult de 4 ani,

indiferent de perioada in care s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora.



Art. 10: (1) Universitatea din Craiova recunoaste rolul reprezentativ al Conventiei
Organizatiilor Studentesti din Universitatea din Craiova (C.O.S.), organizatiilor non-
guvernamentale studentesti membre ale acesteia si organizatiilor non-guvernamentale legal
constituite la nivel de universitate.

(2) Conducerea Universitatii din Craiova consulta C.O.S. si organizatiile non-guvernamentale
legal constituite la nivel de universitate in elaborarea tuturor regulamentelor, metodologiilor si

altor categorii de documente normative care fi privesc pe studentii Universitatii.

Art. 11: (1) Tn conformitate cu dispozitiile legale, C.O.S. si organizatiile non-guvernamentale
studentesti reprezentative la nivel de universitate/ facultate pot avea reprezentanti de drept in
structurile decizionale si executive ale Universitatii i ale facultatilor.

(2) C.O.S. si organizatiile non-guvernamentale legal constituite la nivel de universitate pot
delega maxim un reprezentant in Senatul Universitatii, respectiv caate un reprezentant in orice

ale structuri decizionale si consultative de la nivelul Universitatil.

ORGANIZATIILE NON-GUVERNAMENTALE STUDENTESTI

Art. 12: Studentii se pot asocia Tn structuri sau organizatii studentesti, potrivit prevederilor

art. 203 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 13: (1) Conform prevederilor legale, organizatiile non-guvernamentale studentesti au
dreptul de acces in spatiile universitare, pentru derularea de proiecte studentesti si pentru
desfasurarea activitatilor interne, n afara orelor de curs si a altor activitati stabilite.

(2) Universitatea din Craiova pune la dispozitia organizatiilor non-guvernamentale studentesti
sedii in cladirile Universitatii.

(3) Organizatiile non-guvernamentale studentesti beneficiaza de sprijinul Universitatii din

Craiova in implementarea proiectelor lor.

Art. 14: (1) Asociatiile studentesti legal constituite elaboreaza, anual, un raport privind
respectarea prevederilor Codului drepturilor si obligariilor studentului, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3666/30.03.2012.



(2) Raportul se face public inainte de nceperea fiecarui an universitar pe site-ul universitatii.
Tn cazul constatarii unor deficiente, universitatea are obligattia de a face publice modalitatile

de solutionare a acestora.



COMISIA PERMANENTA DE MONITORIZARE A RESPECTARII
CODULUI DREPTURILOR SI1 OBLIGATIILOR STUDENTULUI

Art. 15: Tn scopul de a asigura aplicarea si a monitoriza respectarea Codului drepturilor si
obligariilor studentului si a Codului drepturilor si obligariilor studentului din Universitatea
din Craiova, in conformitate cu prevederile articolului 202, alin. (5) din Legea nr. 1/2011, la
nivelul Universitatii din Craiova se constituie Comisia permanentd de monitorizare a
respectarii Codului drepturilor si obligatiilor studentului (denumita, in continuare, ,,Comisia

de monitorizare”).

Art. 16: Comisia de monitorizare va avea urmatoarea componenta:

a) Prorectorul 3 (Management economic-financiar si probleme sociale ale studentilor) —
Presedinte;

b) Presedintele C.O.S. — Vicepresedinte;

c) Un reprezentant al studentilor senatori, ales prin votul democratic al acestora —
Vicepresedinte;

d) Directorul Departamentului pentru problemele sociale ale studentilor;

e) Doi reprezentanti ai studentilor membri in consiliile facultatilor, alesi prin votul democratic
al tuturor studentilor reprezentanti din consilii;

f) Un sef de camin, ales prin votul democratic al tuturor sefilor de camin din campusurile
Universitatii din Craiova;

g) Un specialist in drept, desemnat de catre Rectorul Universitatii.

Art. 17: (1) Comisia de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) Informarea studentilor cu privire la dispozitiile Codului drepturilor si obligagiilor
studentului si a Codului drepturilor si obligariilor studentului din Universitatea din Craiova;
b) Dreptul de a solicita informatii, la nivelul facultatilor din Universitatea din Craiova, pentru
monitorizarea modului de aplicare a celor doua Coduri;

c) Efectuarea de sondaje in interiorul comunitatii studentesti, pentru verificarea gradului de
cunoastere si respectare a drepturilor si obligatiilor studentilor;

d) Formularea de propuneri catre Rectorat si catre Senatul Universitatii, Tn scopul solutionarii
deficientelor observate in implementarea celor doua Coduri la nivelul Universitatii si al

facultatilor acesteia;
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e) Evaluarea sesizarilor primite de la membri comunitatii universitare privitoare la incélcarile
prevederilor celor doua Coduri.

(2) Comisia de monitorizare se intruneste, n sedinte ordinare, in lunile martie, iunie,
septembrie si decembrie.

(3) Comisia de monitorizare se ntrunese, in sedinte extraodinare, la solicitarea Presedintelui
comisiei ori a majoritatii membrilor ei, precum si ori de caate ori este sesizata.

(4) In evaluarea sesizarilor mentionate la alin. (1), lit. e din prezentul articol, Comisia de
monitorizare are sarcina de a verifica daca s-au produs incalcari ale prevederilor celor doua
Coduri si in ce au constat acestea. in cazul identificarii unor incilcari, Comisia va formula
propuneri catre Rectorat si/sau catre Senat — Tn functie de natura problemelor — in scopul

solutionarii problemelor constatate si sanctionarii celor raspunzatori de incalcarea Codurilor.

Art. 18: (1) Comisia de monitorizare Tsi poate elabora un regulament propriu de functionare,
n baza prevederilor prezentului Cod.
(2) Universitatea din Craiova are obligatia de a face publice deficientele constatate si

modalitatile de solutionare a acestora.

OBLIGATIILE STUDENTILOR

Art. 19: Studentii Universitatii din Craiova au urmatoarele obligatii:

a) de a indeplini toate sarcinile care le revin potrivit planului de invatamant si programelor
analitice ale disciplinelor;

b) de a respecta Carta, regulamentele si deciziile Universitatii;

c) de a participa la sedintele structurilor de conducere din cadrul Universitatii si facultatilor in
calitate de reprezentanti alesi ai studentilor;

d) de a respecta standardele de calitate impuse de catre Universitate;

e) de a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a recunoaste paternitatea
informatiilor prezentate n lucrarile elaborate;

f) de a respecta prevederile Codului de Etica al Universitatii,

g) de a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplina si lucrari de absolvire
originale;

h) de a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de invatamant si in cadrul

activitatilor conexe acestuia;
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1) de a participa la activitati academice fara a fi sub influenta bauturilor alcoolice sau a altor
substante interzise;

J) de a nu folosi un limbaj si comportament neadecvate mediului universitar;

k) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile si
subventiile primite;

I) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar;

m) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutiile de invatamant superior;

n) de a suporta plata eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de Tnvatamant superior,

0) de a informa autoritatile competente cu privire la existenta oricarei situatii care ar putea
influenta buna desfasurare a activitatilor de studiu individual si general,

p) de a-si indeplini angajamentele financiare impuse de catre institutia la care studiaza, in

conditiile stabilite in contractul de studiu.

contribuie la dezvoltarea Universitatii din Craiova si la mentinerea si ridicarea prestigiului
institutiei.

(2) Studentii au obligatia de a nu aduce atingere intereselor legitime ale Universitatii din
Craiova si ale facultatilor acesteia, cu exceptia situatiilor caand aceste interese ar leza

drepturile conferite studentilor de Lege si de prevederile prezentului Cod.

DISPOZITII FINALE

Art. 21: Prevederile prezentului Cod se completeaza, in tot ceea ce nu este expres prevazut,
cu cele ale Codului drepturilor si obligaiilor studentului, aprobat prin Ordinului Ministrului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3666/30.03.2012, ale Legii nr. 1/2011 si ale

Cartei Universitatii din Craiova.

Art. 22: Prezentul Cod poate fi modificat, in functie de necesitati si cu respectarea

prevederilor legale, Tn aceleasi conditii precum cele care au stat la baza alcatuirii sale.
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Art. 23: Prezentul Cod intra in vigoare pe data adoptarii sale de catre Senatul Universitatii din
Craiova si va fi afisat in termen de 3 zile pe site-ul Universitatii si al Conventiei
Organizatiilor Studentesti din Universitatea din Craiova.

Adoptat Tn sedinfa Senatului Universitatii din Craiova din data de 16.07.2012.
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